
PROTOKOLL 

Lokale forhandlinger mellom 
Universitetssykehuset Nord-Norge HF og DNLF vedrørende 

mellomoppgjøret 2021 

År 2021, den 08.06 ble det holdt forhandlingsmøter mellom Universitetssykehuset Nord­
Norge HF og DNLF vedrørende mellomoppgjør 2021. 

Tilstede: 

UNN HF: 
Anne-Lise Kjelkvik 
Hanna Uleberg 
Svein Malvin Vatne 

DNLF 
Solveig Nergård 
Karina Olsen 
Lillan Haugen 

1. Grunnlaget for forhandlingene:

Forhandlingene er gjennomført iht. protokoll fra de innledende forhandlingene mellom 
Arbeidsgiverforeningen Spekter og Arbeidsgiverforeningen Spekter og Akademikerne den 16. 
april 2021. 

2. Partene er enige om:

Årslønn (basislønn eksklusive dr.gradstillegg) for overleger, seksjonsoverleger og 
avdelingsoverleger økes med et generelt tillegg på 3,1 % på årsbasis. 

Generelt tillegg inkluderes i ny minimumslønn. 

For leger med totallønnsavtale gis det et generelt tillegg i totallønnstillegget utover 
årslønnsøkingen på 2,2 %. 

3. Ikrafttredelse

Denne avtalen gjøres gjeldende fra 1. Januar 2021 

Anita Schumacher 
Adm. dir UNN 


